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PLANO DE TRABALHO 

1. IDENTIFICAÇÃO 

1.1. Identificação da Organização Proponente 
 

DADOS CADASTRAIS 

Dados Cadastrais da Instituição Proponente 

Instituição Proponente 

FUNDAÇÃO CHIQUITA PERILLO 

Data da Fundação 

13/08/1977 

Registro no CNPJ 

25/03/1999 

CNPJ 

03.112.142/0001-39 

Endereço 

Rua Alexandre Bernardes Primo, 1132 

Bairro 

Centro 

Cidade/UF 

Lagoa da Prata 

CEP 

35.590.038 

Telefone 

(37) 3261-2787 (37) 98851-0842 

E-mail 

fundacaocperillo@hotmail.com 

Página na WEB (site) 

www.chiquitaperillo.org.br 

1.2. IDENTIFICAÇÃO DO REPRESENTANTE LEGAL E DO RESPONSÁVEL TÉCNICO DA 

ORGANIZAÇÃO 

Nome do Responsável Legal da Instituição Proponente 

Ordália Maria de Oliveira Martins 

RG 

MG- 3.130.597 

CPF 

516.083.326-91 

Profissão 

Técnica contabilidade 

Cargo 

Técnica contabilidade 

Estado Civil 

Casada 

Telefone: 

(  ) 

Endereço Residencial 

Rua Alexandre Bernardes Primo, 1524- São José 

CEP 

35.590-340 

Celular 

(31) 9 9621-4607 

E-mail institucional 

ordaliamo@hotmail.com 

 

Nome do Responsável Técnico pela execução do Serviço 

Flávia Juliana de Melo Souza 

RG 

MG 14.017.111 

CPF 

094.744.346-03 

Profissão 

Assistente Social 

Cargo 

Assistente Social 

Estado Civil 

Casada 

Telefone 

(  ) 

Endereço 

Maranhão, 280- Marilia 

CEP 

35592-212 

Celular 

(37) 9 9924-8483 

E-mail institucional 

mailto:fundacaocperillo@hotmail.com
http://www.chiquitaperillo.org.br/
mailto:ordaliamo@hotmail.com
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2. APRESENTAÇÃO DA OSC E SEUS REPRESENTANTES 

2.1 Apresentação e histórico da OSC 

Em 13/08/1977 um grupo de voluntárias de Lagoa da Prata, criou o Núcleo do Câncer, 

em uma reunião convocada pelo médico Dr. Carlos Bernardes de Castro. Daquela reunião saiu 

a primeira diretoria. Dois meses depois, empossava-se na presidência D. Chiquita Perillo, que 

ficou no cargo até sua morte em 07/09/1998. O núcleo do Câncer, ao longo de sua história, 

desenvolveu diversas atividades de promoção social e, especialmente, de conscientização a 

respeito do câncer. O aumento expressivo de pacientes, a credibilidade adquirida, a expansão 

da assistência, fizeram em fevereiro de 1999 com que as voluntárias transformassem o Núcleo 

do Câncer de Lagoa da Prata em Fundação “Chiquita Perillo”, também numa homenagem à sua 

idealizadora, fundadora e presidente por 22 anos. Hoje, com raiz fincada em solo fértil, nós vemos 

uma árvore grande e viçosa, que não passa despercebida por nenhum dos filhos desta cidade. 

É atendido, atualmente, cerca de 320 (trezentos e vinte) pessoas cadastradas com 

diagnóstico comprovado. Estes são encaminhados a hospitais especializados na cidade de Belo 

Horizonte e Divinópolis, garantindo ao usuário e seus familiares inserção à rede de proteção 

social do município, com o objetivo de melhoria na qualidade de vida, o fortalecimento de vínculos 

familiares e comunitários e o acesso aos direitos socioassistenciais. 

São realizadas, há 19 (dezenove) anos, duas campanhas, sendo elas: Colo de Útero e 

Próstata. Nas campanhas são atendidos anualmente, em torno de 140 (cento e quarenta) 

mulheres e 350 (trezentos e cinquenta) homens. Vêm apresentando resultados significativos nos 

quesitos prevenção e detecção precoce do Câncer e já se tornou referência para a população do 

município; destacamos também as campanhas realizadas, há algum tempo, pela Entidade: 

Prevenção do Câncer de Pele e de Boca. A escolha é devido a incidência maior destes tipos de 

neoplasia. 

Semanalmente é realizado Oficina de Artes, sob orientação das voluntárias, aberta às 

pacientes com câncer, familiares e pessoas da comunidade. Belíssimos trabalhos e que são 

expostos em bazares sendo a renda revertida na própria Oficina e na Fundação. 

 

Missão 

Presta serviço gratuito, permanente e continuado na prevenção e acompanhamento de 

pessoas com neoplasia; como forma de garantia e defesa dos direitos a saúde. A Entidade realiza 

doações de medicamentos, fraldas, exames, cestas básicas e alimentação diferenciada; 

empréstimos de cadeiras de roda, cama hospitalar, colchões pneumáticos e outros; visitas 

domiciliares e orientações; readaptação ao convívio social, emocional e profissional; realização 

de Campanhas de prevenção do câncer e oficinas de arte. 

 
Valores 

“Promover a Vida” atuando de forma humanizada, fundamentada no amor, respeito e sigilo. 
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Visão 

A maior realização humana é amenizar o sofrimento e tornar mais digna a vida do irmão 

necessitado. 

 
2.2 Apresentação e histórico do representante legal e do responsável técnico 

Representante legal: Ordália Maria de Oliveira Martins, técnica em contabilidade, administra o 

consultório médico de seu marido, Mardem Geraldo Martins. Voluntária da Fundação Chiquita 

Perillo desde o ano de 2008 e em 2022 tornou-se presidente dessa Entidade. 

 
Responsável Técnico: A Assistente Social, Flávia Juliana de Melo Souza, formada em Serviço 

Social pela Unipac Bom Despacho em julho de 2014, atua na Entidade desde setembro de 2014. 

 
3. IDENTIFICAÇÃO DO PROJETO 

3.1. Nome do projeto: Promover a vida 

 
3.2. Objeto 

Repasse de recursos financeiros para prestar assistência aos pacientes acometidos por câncer, 

em especial os de baixa renda, no âmbito do município de Lagoa da Prata. 

 
3.3. Justificativa 

A Fundação Chiquita Perillo realiza atendimento socioassistencial às pessoas em situação de 

vulnerabilidade social em decorrência da neoplasia, buscando garantir dignidade para as 

mesmas, durante o período de tratamento, que não é fácil financeira e psicologicamente. A 

equipe de trabalho é formada por uma secretária, que é responsável pelo acolhimento, inscrição 

de pacientes, informações, entrega de benefícios, entre outros; uma assistente social, 

responsável pelo acompanhamento dos pacientes inscritos, avaliação para concessão de 

benefícios, realização de visitas domiciliares, atendimentos, acolhida, orientações, contato com 

a rede socioassistencial; e uma auxiliar administrativa que é responsável, pela organização 

financeira da Fundação, contas a pagar, doações, folha de pagamento. A manutenção das 

despesas básicas da Instituição como água, energia, telefone, contabilidade, permite o seu pleno 

funcionamento, e investimento em outras formas de benefícios para os pacientes. As campanhas 

de prevenção ao câncer, são uma das frentes de trabalho da Fundação, e a oferta de exames de 

mamografia, e exames laboratoriais de PSA, urina rotina e sangue oculto nas fezes, auxiliarão nas 

campanhas de prevenção ao câncer de mama e próstata. O auxílio com a aquisição de 

suplementos para pacientes com recomendação e receituário médico são de suma importância 

no tratamento para os que passam por uma situação de vulnerabilidade social. A Fundação visa 

fornecer apoio para que os pacientes passem por todas as fases do tratamento o mais 

dignamente possível. 

 
3.3.1. Descrição da realidade 
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A incidência de câncer em Lagoa da Prata aumentou significativamente. Por este motivo, é 

importante prestar assistência às pessoas em situação de vulnerabilidade social, em decorrência 

da Neoplasia; a necessidade de proporcionar qualidade de vida com efetividade aos direitos 

socioassistenciais às famílias e indivíduos que enfrentam agravos decorrentes da doença. 

Os pacientes serão acolhidos na instituição, através da secretária, que realiza o cadastro e 

encaminha à Assistente Social que realiza todas as orientações e demais atribuições do seu 

cargo. A secretária também realiza as cotações e a compra de suplemento alimentar de acordo 

com as receitas do médico e/ou nutricionista como também das fraldas a serem doadas conforme 

a necessidade dos pacientes. 

A auxiliar administrativa realiza o controle das doações, é de sua responsabilidade controlar as 

despesas e receitas da Entidade, organiza as prestações de contas. Todas as ações visam 

contribuir com a saúde, bem estar e qualidade de vida dos pacientes que buscam a instituição. 

 
3.3.2. Abrangência territorial 

O presente projeto abrange o município de Lagoa da Prata. 

 
3.3.3. Grupo populacional atendido 

Pessoas com diagnóstico de neoplasia. 

 
3.3.4. Valor total 

Repasse Municipal: R$ 200.000,00 (Duzentos mil reais); 

Contrapartida: R$ 3.771,22 (Três mil, setecentos e setenta e um reais e vinte e dois centavos); 

Total: R$ 203.771,22 (Duzentos três mil, setecentos e setenta e um reais e vinte e dois centavos); 

 
3.3.5. Duração 

12 (doze) meses – de Novembro/25 a Outubro/26 

 
3.3.6. Resumo do Projeto 

Com o aumento significativo de incidência de câncer em Lagoa da Prata; a necessidade de 

aumentar os serviços socioassistenciais prestados às pessoas em situação de vulnerabilidade 

social, em decorrência da Neoplasia; a necessidade de proporcionar qualidade de vida com 

efetividade aos direitos socioassistenciais às famílias e indivíduos, que enfrentam agravos 

decorrentes da doença. 

Desta forma pretendemos alcançar os seguintes resultados: aumentar a assistência prestada 

aos pacientes ofertando a eles mais acesso a exames e suplementos, a fim de proporcionar mais 

conforto e dignidade durante o tratamento. 

 
4. OBJETIVO GERAL 

Manter o pleno funcionamento da Fundação Chiquita Perillo, para que os pacientes que a ela 

recorrem possam ter acesso a acolhida, aos atendimentos, aos benefícios como suplementos e 
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acesso a exames. Ainda, oferecer exames de prevenção ao câncer de mama, próstata, reto e 

intestino para pessoas do município. 

 
5. OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 Fornecer suplemento alimentar de acordo com as receitas do médico e/ou nutricionista; 

 Fornecer exames de mamografia; 

 Fornecer exames laboratoriais de PSA, urina rotina e sangue oculto nas fezes; 

 Acolher, organizar e realizar atendimentos de custeio que a Entidade fornecer para os 

pacientes, através da secretária, assistente social e da auxiliar administrativa da 

instituição; 

 Pagamento de despesas fixas: água, energia elétrica, contabilidade, telefone, folha de 

pagamento de pessoal; 

 
6. FORMA DE EXECUÇÃO DAS AÇÕES PARA ALCANCE DAS METAS, DOS OBJETIVOS 

E DOS RESULTADOS 

6.1. Metodologia 

Serão fornecidos para os pacientes cadastrados na Entidade, suplementos alimentares de 

acordo com as receitas do médico e/ou nutricionista; 

Como campanha de prevenção ao câncer de mama, serão oferecidos 84 exames de mamografia, 

para mulheres com mais de 40 anos de idade e pedido médico; 

Para a campanha de prevenção ao câncer de próstata, serão oferecidos 180 exames de PSA, 

urina rotina e sangue oculto nas fezes; 

A secretária acolhe os pacientes e de acordo com a demanda dos mesmos, dá providencias. A 

Assistente Social faz atendimentos, visitas domiciliares, e realiza orientações e demais 

atribuições do seu cargo. Ambas estão disponíveis de segunda a sexta feira, das 08 às 11h e 

12:30 às 17:30h. A auxiliar administrativa tem função indispensável na Entidade, pois realiza o 

controle das receitas e despesas, tais como: fraldas, suplementos e outros benefícios que a 

Entidade fornece. Controla todas as doações e gastos com campanhas, para assim não faltar 

recursos para suprir as necessidades dos pacientes - está disponível na Entidade de segunda a 

quinta feira, das 14h às 17:30. 

 
6.2 Ações, etapas e/ou fases 

1) Pagamento dos salários das profissionais: Assistente Social, Secretária e Auxiliar 

Administrativo, com a finalidade de atendimento aos pacientes e/ou para a resolução das 

demandas da Entidade; 

2) Pagamento das despesas mensais da Entidade: Água, Energia Elétrica, Telefone e 

Honorários Contábeis; 

3) Pagamento dos impostos: INSS e FGTS; 

4) Aquisição de suplementos alimentares, conforme receitas médicas e/ou nutricionais; 
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5) Aquisição de exames laboratoriais, durante a Campanha de Prevenção ao Câncer de 

Próstata; 

6) Aquisição mensal de exames de mamografia; 

 
7. METAS 

Metas Qualitativas: 

1) Prestar assistência no acolhimento de 100% dos pacientes que procurarem a Fundação, 

de acordo com a necessidade de cada paciente e disponibilidade da Entidade; 

 
Metas Quantitativas: 

2) Atender uma média de 100 pessoas por mês, dentro de todos os serviços e benefícios 

oferecidos pela Fundação. 

 
8. PRAZO DE EXECUÇÃO 

12 (doze) meses – de Novembro/25 a Outubro/26 

 
9. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO 

2025 
 

PLANO DE TRABALHO DETALHADO DOS RECURSOS 

a)  Pessoal e Encargos 

Meta Etap 

a 

Fase 

Descrição 

Detalhada 

Função 

Quanti 

d. 

Unidade 

Forneci 

mento 

Salário 

líquido 

Total Recursos 

Anual Concedente 

1 1 Secretária 2 Meses R$ 
1.518,00 R$ 3.036,00 R$ 3.036,00 

1 1 Auxiliar adm. 2 Meses R$ 
1.613,45 R$ 3.226,90 R$ 3.226,90 

1 1 Assistente Social 2 Meses R$ 
3.634,47 R$ 7.268,94 R$ 7.268,94 

1 1 13º Funcionários 
(3) 

1 Mensal R$ 
6.765,92 

 
R$ 6.765,92 

 
R$ 6.765,92 

1 3 DARF/INSS 2 Mensal R$ 
2.900,00 R$ 5.800,00 R$ 2.028,78 

1 3 DARF/INSS sobre 
13º 

1 Mensal R$ 
2.900,00 R$ 2.900,00 R$ 2.900,00 

Subtotal = R$ 

28.997,76 

R$ 25.226,54 

d) Serviços de Terceiros (Pessoa Jurídica) 

Meta Etap 

a 

Descrição 

Detalhada 

Quanti 

d. 

Unidade 

Forneci 

mento 

Custo 

Unitário 

Custo Total Recursos 

Concedente 

1 2 ÁGUA. Rua 
Alexandre Bdes. 
Primo, 1132- 
Centro 

2 Meses  
 
 
R$ 78,09 

 
 
 
R$156,18 

 
 
 

R$156,18 
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1 2 ÁGUA. Rua 
Acácio Mendes, 
1359- centro 

2 Meses  
 

R$ 59,85 

 
 
R$ 119,70 

 
 

R$ 119,70 

1 2 Energia Elétrica 2 Meses 
R$ 300,00 R$ 600,00 R$ 600,00 

1 2 Conta Telefone 2 Meses 
R$ 200,00 R$ 400,00 R$ 400,00 

1 2 Contabilidade 2 Meses 
R$ 810,00 R$ 1.620,00 R$ 1.620,00 

1 4 
Suplementos 

2 Meses R$ 
1.840,00 R$ 3.680,00 R$ 3.680,00 

1 6 Exames 
Mamografia 

14 Exames 
R$ 170,00 R$ 2.380,00 R$ 2.380,00 

Subtotal = R$ 8.955,88 R$ 8.955,88 

Total 2025 = R$ 34.182,42 

Contrapartida= R$ 3.771,22 

Total Geral 2025 = R$ 37.953,64 

Obs.: Suplementos e Exames: conforme necessidade e cotação de preço do momento da compra 

 
2026 

 

PLANO DE TRABALHO DETALHADO DOS RECURSOS 

a)  Pessoal e Encargos (Cálculo com reajuste de 7% sobre salário) 

Meta Etap 

a 

Fase 

Descrição 

Detalhada 

Função 

Quan 

tid. 

Unidade 

Forneci 

mento 

Salário 

líquido 

Total Recursos 

Anual Concedente 

1 1 Secretária 10 Meses R$ 
1.624,26 

R$ 
16.242,60 R$ 16.242,60 

1 1 Auxiliar adm. 10 Meses R$ 
1.726,39 

R$ 
17.263,90 R$ 17.263,90 

1 1 Assistente Social 10 Meses R$ 
3.888,88 

R$ 
38.888,80 

 
R$ 38.888,80 

1 1 1/3 Férias 
Funcionários (3) 

1 Mensal R$ 
2.413,17 

R$ 
2.413,17 R$ 2.413,17 

1 3 DARF/INSS 10 Mensal R$ 
3.103,00 

R$ 
31.030,00 R$ 31.030,00 

1 3 DARF/INSS sobre 
1/3 Férias 

1 Mensal R$ 
1.034,33 

R$ 
1.034,33 

 
R$ 1.034,33 

1 3 FGTS Funcionários 
(3) 

10 Mensal 
R$ 647,05 

R$ 
6.470,50 R$ 6.470,50 

1 3 FGTS sobre 1/3 
Férias 

1 Mensal 
R$ 215,68 R$ 215,68 R$ 215,68 

Subtotal = R$ 

113.558,98 

R$ 113.558,98 

d) Serviços de Terceiros (Pessoa Jurídica) 

Meta Etap 

a 

Descrição Detalhada Qu 

anti 

d. 

Unidad 

e 

Fornec 

imento 

Custo 

Unitário 

Custo Total Recursos 

Concedente 

1 2 ÁGUA. Rua Alexandre 
Bdes. Primo, 1132- 
Centro 

10 Meses  
 

R$ 85,90 

 
 

R$ 859,00 

 
 

R$ 859,00 
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1 2 ÁGUA. Rua Acácio 
Mendes, 1359- centro 

10 Meses 
R$ 64,96 R$ 649,60 R$ 649,60 

1 2 Energia Elétrica 10 Meses 
R$ 330,00 

R$ 
3.300,00 R$ 3.300,00 

1 2 Conta Telefone 10 Meses  
R$ 205,00 

R$ 
2.050,00 

 
R$ 2.050,00 

1 2 Contabilidade 10 Meses 
R$ 900,00 

R$ 
9.000,00 R$ 9.000,00 

1 4 
Suplementos 

10 Meses R$ 
2.000,00 

R$ 
20.000,00 R$ 20.000,00 

1 5  
 
Exames Laboratoriais 

180 Exame 

s 

 
 

R$ 25,00 
R$ 
4.500,00 

 
 

R$ 4.500,00 

1 6 
 
Exames Mamografia 

70 Exame 

s 
 

R$ 170,00 
R$ 
11.900,00 

 
R$ 11.900,00 

Subtotal = R$ 

52.258,60 

R$ 
52.258,60 

Total 2026 = R$ 165.817,58 

Total Geral 2025 + 2026 = R$ 200.000,00 

Contrapartida= R$ 3.771,22 

Total Geral 2025 + 2026 = R$ 203.771,22 

Obs.: Suplementos e Exames: conforme necessidade e cotação de preço do momento da compra 

 
10. CRONOGRAMA FÍSICO 

 

CRONOGRAMA FÍSICO (META, ETAPA, FASE) 

Meta Etapa Descrição da Meta/Etapa 
Indicador Físico 

Valor 
Duração 

Unidade Quantid. Início Término 

01 01 a 12 Pagamento de secretária, 

auxiliar administrativo e 

assistente social 

Unidade 03 R$ 

95.106,23 

Novembro/ 

2025 

Outubro/2026 

01 01 a 12 Água, Energia Elétrica, 

Telefone e Contabilidade 

Meses 12 R$ 

18.754,48 

Novembro/ 

2025 

Outubro/2026 

01 01 a 12 DARF/INSS Meses 12 R$ 

40.764,33 

Novembro/ 

2025 

Outubro/2026 

01 03 a 12 FGTS Meses 10 R$ 6.686,18 Janeiro/2026 Outubro/2026 

01 01 a 12 Exames mamografia Exames 84 R$ 

14.280,00 

Novembro/ 

2025 

Outubro/2026 

01 8 a 10 Exames laboratoriais Exames 180 R$ 4.500,00 Junho/2025 Agosto/2026 

01 01 a 12 Suplemento alimentar - Conforme 

demanda 

R$ 

23.680,00 

Novembro/ 

2025 

Outubro/2026 

Total R$ 203.771,22   

 
11. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

Novembro/25 

R$ 17.091,20 

Dezembro/25 

R$ 17.091,20 

Janeiro/26 

R$ 16.581,76 

Fevereiro/26 

R$ 16.581,76 

Março/26 

R$ 16.581,76 

Abril/26 

R$ 16.581,76 

Maio/26 

R$ 16.581,76 

Junho/26 

R$ 16.581,76 

Julho/26 

R$ 16.581,76 

Agosto/26 

R$ 16.581,76 

Setembro/26 

R$ 16.581,76 

Outubro/26 

R$ 16.581,76 
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12. DEMONSTRATIVO DAS COTAÇÕES OU PESQUISAS DE PREÇOS 
 

DEMONSTRATIVO DAS COTAÇÕES OU PESQUISAS DE PREÇOS - 2025 

Produto Cotado: SUPLEMENTO ALIMENTAR NUTREN ACTIVE 400g 

Empresa Site Telefone Preço cotado 

DROGARIA E DRUGTORE MINASPREV Juliane 99959-4040 R$ 49,99 

FÁRMACIA ULTRA POPULAR Otaviano 99869-2704 R$50,30 

DROGARIA AMERICANA Tatiana 3261-1916 R$59,99 

Média cotada R$ 53,42 

 

DEMONSTRATIVO DAS COTAÇÕES OU PESQUISAS DE PREÇOS - 2025 

Produto Cotado: SUPLEMENTO ALIMENTAR NUTREN SENIOR 740g 

Empresa Site Telefone Preço cotado 

DROGARIA E DRUGTORE MINASPREV Juliane 99959-4040 R$141,99 

DROGARIA ULTRA POPULAR Otaviano 99869-2704 R$169,00 

DROGARIA AMERICANA Tatiana 3261-1916 R$149,90 

Média cotada R$ 153,63 

 

DEMONSTRATIVO DAS COTAÇÕES OU PESQUISAS DE PREÇOS – 2025 

Produto Cotado: SUPLEMENTO ALIMENTAR ISOSOURCE 1.2 

Empresa Site Telefone Preço cotado 

DROGARIA E DRUGTORE MINASPREV Juliane 99959-4040 R$23,49 

DROGARIA AMERICANA Tatiana 3261-1916 R$22,99 

DROGARIA ULTRA POPULAR Otaviano 99869-2704 R$23,99 

Média cotada R$ 23,49 

 

DEMONSTRATIVO DAS COTAÇÕES OU PESQUISAS DE PREÇOS - 2025 

Produto Cotado: SUPLEMENTO ALIMENTAR ISOSOURCE 1.5 

Empresa Site Telefone Preço cotado 

DROGARIA E DRUGTORE MINASPREV Juliane 99959-4040 R$33,99 

DROGARIA AMERICANA Tatiana 3261-1916 R$38,90 

DROGARIA ULTRA POPULAR Otaviano 99869-2704 R$38,90 

Média cotada R$ 37,26 

 

DEMONSTRATIVO DAS COTAÇÕES OU PESQUISAS DE PREÇOS - 2025 

Produto Cotado: SUPLEMENTO ALIMENTAR PEDOASURE 400g 

Empresa Site Telefone Preço cotado 

DROGARIA E DRUGTORE MINASPREV Juliane 99959-4040 R$71,99 

DROGARIA AMERICANA Tatiana 3261-1916 R$99,00 

DROGARIA ULTRA POPULAR Otaviano 99869-2704 R$92,05 
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Média cotada R$87,68 

 

DEMONSTRATIVO DAS COTAÇÕES OU PESQUISAS DE PREÇOS - 2025 

Produto Cotado: Exame de Mamografia 

Empresa Site Telefone Preço cotado 

Imago Brenda 3261-3499 240,00 

Osteodens Radiologia Simone 99831-1516 170,00 

MedCOM Marta (37)3351-7358 300,00 

Média cotada R$ 236,66 

 

DEMONSTRATIVO DAS COTAÇÕES OU PESQUISAS DE PREÇOS - 2025 

Produto Cotado: Exame Laboratoriais PSA 

Empresa Site Telefone Preço cotado 

Laboratório central  3261-1729 R$50,00 

Laboratório MinasPrev  99965-7485 R$20,00 

Laboratório Pio XXII  3261-2712 R$15,00 

Média cotada R$ 28.33 

 

DEMONSTRATIVO DAS COTAÇÕES OU PESQUISAS DE PREÇOS - 2025 

Produto Cotado: Exame Laboratoriais Urina Rotina 

Empresa Site Telefone Preço cotado 

Laboratório central  3261-1729 R$10,00 

Laboratório MinasPrev  99965-7485 R$8,00 

Laboratório Pio XXII  3261-2712 R$5,00 

Média cotada R$ 7,66 

 

DEMONSTRATIVO DAS COTAÇÕES OU PESQUISAS DE PREÇOS - 2025 

Produto Cotado: Exame Laboratoriais Sangue Oculto nas Fezes 

Empresa Site Telefone Preço cotado 

Laboratório central  3261-1729 R$20,00 

Laboratório MinasPrev  99965-7485 R$20,00 

Laboratório Pio XXII  3261-2712 R$5,00 

Média cotada R$ 15,00 

 

DEMONSTRATIVO DAS COTAÇÕES OU PESQUISAS DE PREÇOS - 2025 

Produto Cotado: AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

Empresa Site Telefone Preço cotado 

S.O.S – Lagoa da Prata Ana Julia 3261-1500 R$ 1.600,00 

Apae Lagoa da Prata Aline 99942-1595 R$ 2.800,00 

Hospital São Carlos Jéssica 3261-9100 R$ 1.748,11 
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Média cotada R$2.049,37 

 

DEMONSTRATIVO DAS COTAÇÕES OU PESQUISAS DE PREÇOS - 2025 

Produto Cotado: SECRETÁRIA/RECPCIONISTA 

Empresa Site Telefone Preço cotado 

CCAA Cynthya 3261-2323 R$ 1.525,00 

Apae Lagoa da Prata Aline 99942-1595 R$ 1.518,00 

Hospital São Carlos Jessica 3261-9100 R$ 2.104,69 

Média cotada R$ 1.715,89 

 

DEMONSTRATIVO DAS COTAÇÕES OU PESQUISAS DE PREÇOS - 2025 

Produto Cotado: ASSISTENTE SOCIAL 

Empresa Site Telefone Preço cotado 

PREFEITURA LAGOA DA PRATA https://transparencia.betha.cloud/ 

5jrYiAhzcWF174nC3B1Hkw==/co 

sulta/35548 

 R$5.373,56 

Apae Lagoa da Prata Aline 99942-1595 R$ 3.177,90 

Hospital São Carlos Jessica 3261-9100 R$ 3.594,79 

Média cotada R$ 4.048,75 

 

DEMONSTRATIVO DAS COTAÇÕES OU PESQUISAS DE PREÇOS - 2025 

Produto Cotado: Água e esgoto (Rua Alexandre Bernardes Primo n° 1132) 

Mês   Preço 

Maio   R$78,09 

Junho   R$78,09 

Julho   R$78,09 

Média cotada R$ 78,09 

 

DEMONSTRATIVO DAS COTAÇÕES OU PESQUISAS DE PREÇOS - 2025 

Produto Cotado: Água e esgoto (Rua Acácio Mendes n° 1359) 

Mês   Preço 

Maio   R$59,85 

Junho   R$59,85 

Julho   R$59,85 

Média cotada R$ 59,85 

 

DEMONSTRATIVO DAS COTAÇÕES OU PESQUISAS DE PREÇOS - 2025 

Produto Cotado: CEMIG 

Mês   Preço 

Maio   R$601,51 
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Junho   R$242,96 

Julho   R$214,44 

Média cotada R$ 352,97 

 

DEMONSTRATIVO DAS COTAÇÕES OU PESQUISAS DE PREÇOS - 2025 

Produto Cotado: Telefone 

Mês   Preço 

Abril Vivo+ Claro  R$205,48 

Maio Vivo+ Claro  R$208,21 

Junho Vivo+ Claro  R$204,70 

Média cotada R$ 206,13 

 

DEMONSTRATIVO DAS COTAÇÕES OU PESQUISAS DE PREÇOS - 2025 

Produto Cotado: Contabilidade 

Mês   Preço 

Maio Espaço Contábil  R$ 810,00 

Junho Espaço Contábil  R$810,00 

Julho Espaço Contábil  R$810,00 

Média cotada R$ 810,00 

13. INDICADORES A SEREM UTILIZADOS PARA AFERIÇÃO DO CUMPRIMENTO DAS METAS: 

Indicadores: 

 Pacientes atendidos; 

 Exames realizados; 

 Pagamentos dos profissionais; 

Meios de verificação: 

 Listagem de assinaturas; 

 Notas fiscais; 

 Holerites e extratos bancários; 

14. MÉTODO DE MONITORAMENTO E CONTROLE DAS AÇÕES A SEREM EXECUTADAS. 

 Visitas técnicas à instituição; 

 Vistas aos relatórios de atendimento; 

 Prestação de contas; 

 Publicação nas mídias sociais da Entidade; 

15. DADOS BANCÁRIOS: 
Agência: 2240-3 
Conta: 40.584-1 
Banco: Banco do Brasil 

 
Lagoa da Prata, 18 de agosto de 2025 

 
 

 
Ordália Maria de Oliveira Martins 

Presidente da Fundação Chiquita Perillo 
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PLANO DE TRABALHO: APROVADO ( ) SIM ( ) NÃO 

LAGOA DA PRATA,  de  de   

NOME:   

ASSINATURA:   

(Carimbo Identificador) 
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